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Referat
Evalueringsmøde Psykologi – Forår 2012
onsdag den 7.11.2012
kl. 14.15-16.15 i lok. 4.130
Dagsorden:

Evaluering for Forår 2012. Mødet er en samlet evaluering af de elektroniske evalueringer foretaget i SurveyXact, samt en løbende evaluering med ankerlærere og de studerende gennem semestrene.
	Pkt.
	Emne



	1
	Evaluering af forårssemestrene på Psykologi for Forår 2012

	
	Ole Michael Spaten er mødeleder
Semestrene gennemgås ét for ét. Der er først kommentarer fra Juntaen og derefter ankerlæreren. KA delen gennemgås først og dernæst BA delen.

	2
	2. semester 
Evalueringsskemaet er udsendt til 139 studerende. I alt har 59 studerende valgt at deltage i undersøgelsen af dem har 51 studerende gennemført besvarelsen og 8 studerende har delvis gennemført besvarelsen.

I alt har 80 studerende valgt ikke at besvare undersøgelsen.


	
	Fokusområder:

Juntaen havde udvalgt 3 fokuspunkter som:

1. Gruppedannelsesprocessen

2. Information mellem Universitetet og de studerende

3. Videnskabsteori

Ad. 1 
Generelt for uoverskueligt og rodet der manglede klare rammer, struktur og retningslinjer, Juntaen har udarbejdet et dokument til forslag om forbedringer af processen. Dokumentet er vedlagt her og vil blive forelagt i SR rådet.  
Ad. 2
De studerende udtrykker generelt, at jo før de får information des bedre, da det giver ro og glæde. Der var en del frustration omkring den første dag i ” Kvalitativ forskningsmetodologi”, hvor alle mødte op på trods af, at kun halvdelen skulle have undervisning.

AD. 3
 En tredjedel mente at de fik for lidt eller meget lille udbytte ud af videnskabsteori. Grundbogen var god, men ser selve forelæsningerne som en mulig årsag. Til tider var der kun 20 ud af 150 studerende tilstede – det er ærgerligt set i lyset af den energi og de midler de anvendes. 
Da ankerlæren på 2. semester ikke var til stede fremlagde Ole Michael Spaten semesterrapporten, som var udarbejdet af ankerlæren.
(A) Der er behov for en særlig opmærksomhed på planlægning og tilrettelæggelse af semesterstart, herunder dannelse af projektgrupper til semestrets projektmodul. Forskellige modeller og de fordele og ulemper, der kan være knyttet til sådanne modeller, kan med fordel drøftes af semestrets undervisere og på et mere generelt plan drøftes i studienævnet mhp. en fortsat udvikling af den didaktiske planlægning og tilrettelæggelse af disse komplekse processer.

 

(B) Der er behov for at ændre/justere tilrettelæggelse og gennemførelse af undervisningen i kursusmodulet psykologiens videnskabsteori mhp. at skabe en sikker og respektfuld dialog mellem underviser og studerende om undervisningen. Ligeledes at sikre, at undervisningen i faget mht. indhold og tilrettelæggelse både skaber aktuelle udfordringer og muligheder for de studerende (i forhold til semestrets øvrige faglige aktiviteter/indhold) og desuden/herudover rummer udfordringer og muligheder for de studerendes studier i et fremadrettet perspektiv dvs. med sigte på de følgende semestre.   

 

(C) De studerende udtrykker i semesterevalueringen stort engagement i projektforløbet. Både indholdsmæssigt med hensyn til engagementet i det problembaserede studieforløb. Og arbejdsmæssigt med hensyn til den store arbejdsindsats i projektforløbet og i det forpligtende samarbejde i projektgrupperne. 

 

Det anbefales, at der fra vejledernes side er stor opmærksomhed på at støtte samarbejdet i projektgrupperne. Ligeledes også, når det anses for nødvendigt, at indgå i det fornødne udredningsarbejde/hjælpe og støtte grupper, der ikke er i stand til at få det nødvendige samarbejde om opgaveløsningen, sådan, at de kan blive delt og de nye grupper få den støtte og vejledning der gør, at de kan opnå et tilfredsstillende udbytte af projektarbejdet. 

 

Institutionen/ankerlæreren skal være opmærksom på/sikre at enkelte vejledere ikke får en så stor vejledningsopgave/vejledningsforpligtelse, at det bliver vanskeligt for vejlederen at løse opgaven på en fuldt tilfredsstillende måde. 

 

Institutionen/juntaen skal være opmærksom på at 'skabe rum' til sociale aktiviteter i løbet af semestret, der sikrer at også i de meget hektiske faser af projektforløbet er der muligheder for at møde andre studerende (udover projektgruppens arbejdsfællesskab).  

 

(D) Eftersom en evaluering hyppigt har opmærksomheden rettet mod forhold, der ikke helt har fungeret fuldt tilfredsstillende, kan der være grund til også at nævne nogle udvalgte eksempler på noget, der er værd at glæde sig over, fx (1) At gruppedannelsen resulterede i dannelsen af mange, mange grupper sådan, at langt hovedparten af de studerende indgik i et samarbejde i projektgrupper; (2) At de studerende ved eksamen klarede sig flot og at det problembaserede studieforløb vurderedes som gunstigt for de studerendes faglige udvikling i semestret; (3) At der, for det langt overvejende antal studerende, var tale om et fagligt og organisatorisk/strukturelt meget tilfredsstillende semester, der gennemgående har været præget af et godt og tillidsfuldt samarbejde mellem studerende, vejledere, undervisere, studieledelse og studieadministration.   

Opfølgning:
Ole Michael Spaten nævnte, at der pt. pågår drøftelser på studiet omkring anvendelse af vejledertemaer, som oplæg til projektarbejdet og et projektkatalog vil være godt.
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	4. semester 
Evalueringsskemaet er udsendt til 125 studerende. I alt har 53 studerende valgt at deltage i undersøgelsen af dem har 49 studerende gennemført besvarelsen og 4 studerende har delvis gennemført besvarelsen.

I alt har 72 studerende valg ikke at besvare undersøgelsen. 



	
	Fokusområder:
Juntaen nævnte, at der generelt har været tilfredshed gennem semestret.
Ting der kan forbedres:
· Organisering af SPSS- undervisningen, således at de indlagte workshops kommer senere på semestret, disse kan udnyttes bedre

· Der ønsket et intensivt kvantitativt metodeforløb

· At seminarholdende holder fokus på, at alle grupper får noget ud af undervisningen

· Problematik omkring flere vejledere var bortrejst omkring vejledningstidspunktet

· Strømlining af hvordan der vejledes

· Psykiatri ønske afholdt tidligere på semestret

· Nogle vejledere har hjulpet meget, hvor andre studerende har stået meget alene

Mht. evalueringsskemaet har der været nogle spørgsmål, hvor folk har følt sig nødsaget til at svare ”ved ikke” idet svarmulighederne ikke synes at stemme overens med spørgsmålet. Der savnes en kommentarboks under spørgsmålene om projektvejlederne.

Da ankerlæren på 4. semester ikke var til stede fremlagde Ole Michael Spaten semesterrapporten, som var udarbejdet af ankerlæren.
Overordnet har det været et godt og produktivt semester for de fleste.

En gennemgående kommentarer i de kvalitative tilbagemeldinger er, at projektet har taget meget af de studerendes tid på bekostning af metodekurset og psykiatri.
Studievejledningen havde vist for første gang udarbejdet et aftalesæt med studievejledningen,  og der vil jeg som ankerlærer forsøge at få lov til at deltage i arbejdet med disse aftaler for at undgå at der rejses nogle forventninger der ikke kan indfries.
Opfølgning:
Semestret har været fint med et højt arbejdspres og et stort udbytte. Dog kan der forbedres på gruppedannelsesprocessen og på planlægningen af metodekurset, samt de efterfølgende SPSS -seminarer. Vejledere som er bortrejst bør sikre sig at deres grupper er i stand til at få vejledning i perioden.
Nogle studentervejledere får bedre chancer end andre studerende.

Det er blevet bemærket at vejlederne synes at være uens i deres behandling af dels de studerende

(inter- gruppe og inter-vejleder) og dels tilgangen til eksamen, f.eks. i forhold til hvordan statistik bruges.

Ole Michael Spaten bad Juntaen tage en drøftelse med ankerlæren om denne udfordring/problematik.
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	6. semester
Evalueringsskemaet er udsendt til 134 studerende. I alt har 46 studerende valgt at deltage i undersøgelsen af dem har 42 studerende gennemført besvarelsen og 4 studerende har delvis gennemført besvarelsen.

I alt har 86 studerende valgt ikke at besvare undersøgelsen. 



	
	Fokusområder:
Juntaen påpeger følgende:

Stort læringsmæssigt udbytte, tilfredshed med vejledning. Stor ros af seksualitetens psykologi og afvigende udviklingspsykologi som bør bevares, generelt tilfredshed med uddannelsens opbygning og progression.

Til næste gang bør vi være endnu mere opmærksom på gruppedannelsesproces, og sikre fælles retningslinjer for vejledere og det er meget vigtigt at vejlederne ikke er overbebyrdede. Der blev nævnt et problem omkring det faglige niveau blandt de studerende i valgfag – muligvis begrundet i ”fremmøde/aktiv deltagelse” situationen. Endvidere mente nogle at der havde manglet information fra junta; sekretariatet fortalte at en del problemer i forhold til udmelding af eksamensdatoer kunne rettes til vejleder.
Vi skal blive bedre til fremover at udfordre de studerende i forhold til deltagelsen i valgfagene. Der er generelt mangel på diskussion og deltagelse i valgfagene, hvilket også kan skyldes at der ikke stilles krav om læsning af pensum for at bestå.
Der ligger en udfordring for junta i at blive bedre til at velinformere omkring de studenterpolitiske beslutninger. Halvdelen føler sig ikke velinformeret herom.

Forbedring af evalueringsskemaet, idet svarmulighederne ikke svare til spørgsmålet. Yderligere virker det det som om der er en sammenblanding mellem juntaens rolle og studiemiljøet i spørgeskemaet.

Ankerlæren nævnte følgende:

Semestret vurderes i sin helhed som betydningsfuldt for uddannelsen og de gennemførte aktiviteter som nogle der tilsammen tilvejebringer et fornuftigt grundlag for indløsningen af sine formål. Størst utilfredshed syntes der at samle sig om de forskellige fortolkninger af den eksisterende studieordning, for så vidt angår kravene til projektet, den sene vejledertildeling og travlhed/usikkerhed hos enkelte vejledere.

Det anbefales på den baggrund at studieordningsbeskrivelsen af bachelorprojektet tages op til gennemsyn, da de mange specificerede detailkrav til projektet synes at hæmme projektskrivningen og skabe usikkerhed frem for det modsatte. Det anbefales at vejledertildelingen sker tidligere og at mængden af tildelte vejledninger til de enkelte undervisere også sker under hensyntagen til at mange synkrone vejledninger/arbejdsopgaver kan skabe flaskehalse.
Samtidig blev det nævnt, at læringslysten bør være det mest fremherskende på semestret end alt for meget juristeri.

Opfølgning:
Ole Michael Spaten nævnte, at det havde været et lidt turbulent semester, idet der ligeledes forekom sygdom og skift af ankerlærer, vejleder mv. undervejs.
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	8. semester 
Evalueringsskemaet er udsendt til 91 studerende. I alt har 45 studerende valgt at deltage i undersøgelsen af dem har 42 studerende gennemført besvarelsen og 3 studerende har delvis gennemført besvarelsen.

I alt har 46 studerende valgt ikke at besvare undersøgelsen. 


	
	Fokusområder:
Juntaen påpeger følgende:
Vi har forsøgt at inddele de kvalitative kommentarer i temaer, som kan give et overblik over det nævnte i evalueringen.

Det blev oplevet at eksamensdatoer bliver meldt alt for sent ud og der spørges til om det er muligt at disse færdiggøres tidligere. Informationsniveauet bør forbedres i forhold til hhv. eksamen og praktik. Omvendt er der en stor del at de studerende der har svaret, at er ”meget enige” og ”enige” i at de føler sig velinformeret.
Omkring praktikgodkendelse er der en del forvirring omkring hvem der skal sikre at ”praktikgodkendelsesblanketten” bliver underskrevet og om det er på praktikstedet mv. Bedre information ønskes fremover.
Det er generelt et meget arbejdstungt semester, hvor mange studerende har arbejdet ca. 41 timer pr. uge – dog er størstedelen af arbejdet været på praktikstedet. Ellers udtrykkes der stor tilfredshed med selve praktikken og den læring der foregår.

Det er yderst vigtigt at studiet sørger for kvalitetskontrol af praktikpladserne, både internt og eksternt og i forhold til studieordningen.
Da ankerlæren på 8. semester ikke var til stede fremlagde Ole Michael Spaten semesterrapporten, som var udarbejdet af ankerlæren.
Generelt vurderes et fint eller tilfredsstilende læringsudbytte af semestret – og praktikken vurderes at have været det mest givende læringsmæssigt.

Logistikken omkring praktikken møder kritik både i forhold til hvordan de studerende er blevet informeret om praktik og praktikmuligheder og mellem praktiksteder, universitet og praktiske informationer, samt godkendelse af praktikrapporter og blanketter.
Nogle foreslår at praktikken kunne ligge tidligere på semestret, så den afsluttes i bedre tid før eksamen. Det skal tilføjes at de studerende selv har ansvar (i samarbejde med praktikstedet) for at planlægge tidspunktet for praktik. 
Studieadministrative medarbejdere har indtryk af at kommunikationen foregår gennem Facebook mere end den foregår via studentersystemet Moodle – herved kobler man sig som studerende af informationen og misser vigtige oplysninger. 

Generelt synes de studerende at evalueringsskemaerne er blevet bedre og mere relevante i forhold til semestrets aktiviteter.
Opfølgning:
Lis nævnte, at i forbindelse med information omkring praktikken, at hun sidste efterår personligt havde deltaget i et 2 timers møde sammen med praktikkoordinatoren og de studerende, hvor praktikpladserne blev gennemgået grundigt og systematisk i samråd med de studerende. Samtidig blev alle studerende orienteret om at diverse blanketter til anvendelse for praktikken blev lagt på Moodle. 

På mødet blev samtlige blanketter gennemgået i samråd med de studerende.

Ingen af de studerende var efter mødet i tvivl om proceduren og den videre proces for praktikken, da de blev spurgt af praktikkoordinatoren og alle blanketter har været tilgængeligt på Moodle efter mødet.
Lis appellerer til, at alle studerende på AAU anvender systemet Moodle, da alle vigtige informationer skal hentes der og ikke andre steder.

Alle vigtige informationer foregår altid via Moodle systemet og kun der.

Omkring godkendelsesblanketten bliver proceduren fremover den, at alle studerende efter færdiggørelse af deres praktikforløb skal aflevere en udfyldt og underskrevet blanket fra praktikstedet og det er den enkelte studerende der skal sørge for at indlevere blanketten til sekretariatet straks efter praktikkens udløb.

Ole Michael Spaten nævnte i forbindelse med udmelding af eksamensplan i god tid før eksamen, at det rent logistisk ikke kan lade sig gøre meget tidligere. Dog er alle studerende inden semesterstart via semesterplanen bekendt med hvornår eksamensperioden den forløber og derfor kan den enkelte studerende i videst muligt omfang planlægge sin tid efter disse tidspunkter.
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	10. semester 
Evalueringsskemaet er udsendt til 60 studerende. I alt har 10 studerende valgt at deltage i undersøgelsen af dem har 10 gennemført besvarelsen.

I alt har 50 studerende ikke besvaret undersøgelsen. 



	
	Da der ikke specifikt er tilknyttet en ankerlære på specialesemestret nævnte Ole Michael Spaten følgende:

Der er stor tilfredshed med specialesumpen, som ligger i stueetagen på Kroghstræde 1, hvor de studerende kan mødes og skabe den nødvendige sparring omkring specialeskrivning. 
Der er samtidig åbnet op for at øvrige specialeskrivere fra andre uddannelser, at de ligeledes kan anvende lokaliteterne.

	
	Evt. 
Forslag til gruppedannelsesproces fra 2. semester vedhæftes referatet

	
	Afslutning.

Ole Michael Spaten takkede for et godt og konstruktivt engagement i forbindelse med semesterevalueringen for Forår 12

Referatnotatet bliver sammenfattet i semesterrækkefølge, selvom semesterevalueringen begyndte med KA delen først jf. dagsorden.



	Navn
	Til stede
	Ikke tilstede
	Referent
	Afbud

	Ole Michael Spaten, mødeleder 
	X
	
	
	

	
	
	
	
	

	Carsten Rønn (ankerlærer) 2. sem
	
	
	
	X

	Johan Trettvik, (ankerlærer) 4 sem
	
	
	
	X

	Thomas Borchmann (ankerlærer) 6 sem
	X
	
	
	

	Thomas Szulevizc (ankerlærer) 8 sem
	
	
	
	X

	
	
	
	
	

	Vilde Hobbesland 2 sem
	X
	
	
	

	Kathrine Aase 2 sem
	X
	
	
	

	Claudia Gallas 4 sem
	X
	
	
	

	Nadia El-Ziab 4 sem
	X
	
	
	

	Helle Raj Hansen 4. sem
	X
	
	
	

	Stinna Svejstrup 6. sem
	X
	
	
	

	Marianne Døssing Jensen 6.sem
	X
	
	
	

	Nanna Duus 6. sem
	X
	
	
	

	Rasmus Birk 8. sem
	X
	
	
	

	
	
	
	
	

	Annette Christensen(sekretær)
	X
	
	
	

	Kathrine Vognsen (skolesekretær)
	X
	
	
	

	Lis Kragh (sekretær)
	X
	
	X
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